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 Revaloriser financièrement  et 
équitablement les métiers du social et du 
médico-social. 

 Respecter la spécificité professionnelle  
de ces acteurs de terrain. 

 Remettre les moyens financiers  au 
service de l’humain. 

 Rendre attractifs tous les métiers  du 
social et du médico-social. 

 Redonner des conditions de travail 
dignes  pour les professionnel·les et les 
personnes accompagné·es. 

 Pallier le manque d’effectif  par 
l’embauche de diplômés ou futurs diplômés. 

 Pour la CFDT, il n’est pas acceptable  que les professionnel·les relevant 
du champ social et médico-social de la fonction publique territoriale et de l’État 
continuent d’être méprisé·es.  

 Bien avant la crise sanitaire, ils étaient invisibles, la crise sanitaire les a 
sensiblement mis sous la lumière … mais cela est déjà loin ! 

 La CFDT rappelle  qu’ils œuvrent au quotidien pour que vive la cohésion 
sociale, pour que vivent nos valeurs républicaines, pour que s’exprime la 
démocratie. 

 La CFDT les accompagne  dans leur mobilisation. 

DES PROFESSIONNEL·LES REDEVENU·ES INVISIBLES  

►

ET SI LES TRAVAILLEURS SOCIAUX 

ET MÉDICO-SOCIAUX SE 

MOBILISAIENT LE 7 DÉCEMBRE ? 

ACTEURS DU SECTEUR SOCIAL ET 

MÉDICO-SOCIAL MOBILISEZ-VOUS POUR 

EFFECTUER VOS MISSIONS DIGNEMENT ! 

MOBILISATION LE 7 DÉCEMBRE : 
 

Pour adhérer en ligne à la CFDT, 
flashez ce QR-Code. 

SE MOBILISER POUR UNE VRAI RECONNAISSANCE 

 Métropole de Lyon  

Adresse Postale : Hôtel de la Métropole-

Section CFDT- 20 rue du Lac-

CS33569- 69505 LYON Cedex 03 

04 28 67 56 51 

cfdt@grandlyon.com 


